Interior Design ist Dein Ding? ToDo-Listen nach
und nach durchzustreichen ist Dein liebstes Guilty
Pleasure? ROAS, SEM und Pitch sind fiir Dich nicht
nurkryptische Anglizismen, sondern Deine bevor-
zugten Leitfaden im Marketing-Dschungel?

Dann brauchen wir Dich!

Verstarke unser Team als
(Junior-) Projektmanager*in
im Bereich Marketing und Kommunikation (m/w/d)

Diese Aufgaben fiillen Deinen zukiinftigen Tagesablauf:

Analysieren, planen, implementieren und kontrollieren aller (Online-)
Marketing-MaBnahmen im Rahmen unserer Gesamt-Marketingstrategie
(Mit-)Verantwortung fiir das Management externer Dienstleister — inklusive
Aussteuerung von Pitches, Kreation von Briefings, Verhandlung von Budgets
Themenrecherchen, Planung und Produktion von Content und Media Assets
flr Social Media, Website und Presse

Umsetzung von SEA- und Cowntentstrategien flir Website und Social Media
Gestaltung von Newslettern und weiteren Online-MaBnahmen

(inklusive Reporting und Weiterentwicklung)

Enge Zusammenarbeit mit dem Vertrieb, der Produktion, der Produktentwicklung
und dem Design

Organisation von Messen und Events (auf dem ANKER-Geléande,

national und international)

Mitarbeit an Marketing- und Mediaplan sowie Budgetplanung
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Das bringst Du mit (oder bist bereit, es zu lernen):

* Abgeschlossenes Hochschulstudium, abgeschlossene Ausbildung zum/zur
Kaufmann/Kauffrau fir Marketingkommunikation oder vergleichbare Qualifikation

» Berufserfahrung im Bereich Marketing

» Gute Kenntnisse im Marketing (Online und Print)

* Hohe Textkompetenz, sprachliches und visuelles Stilempfinden

e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Sicherer Umgang mit MS-Office- und Bildbearbeitungsprogrammen

(insbesondere Adobe Suite)

e Gutes technisches Verstandnis sowie Kommunikationsstarke
* |dealerweise bereits Kenntnisse im Bereich Architektur/Interior Design

e Zuverlassiger und selbststandiger Arbeitsstil

 Hilfsbereitschaft, Teamgeist, hohes Engagement und freundliches Auftreten

Das erwartet Dich bei uns:

* Planungssicherheit und moderne Arbeitsplatzausstattung
* Abwechslungsreiche und interessante Aufgaben mit einem hohen MaB
an Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiraum

* Fundierte Einarbeitung

* Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und eine faire Vergutung
* Betriebliche Weiterbildung, 30 Tage Urlaub, Weihnachts- und Urlaubsgeld,
VL-Zuschuss, Zuschuss zur Altersvorsorge, Betriebskantine, kostenlose Parkplatze

Klingt gut? Dann zlck Papier und Stifte und tritt mit uns die Reise an, um einen
170 Jahre alten Traditionshersteller zukunftsfahig zu transformieren! Dazu brauchen
wir folgende Unterlagen von Dir via Mail an personal@anker-dueren.de:

e Persdnliche Daten

 Bisherige Berufserfahrung

e Gehaltsvorstellung und
maoglicher Eintrittstermin

Frau Susanne Dutz
Personalleitung,

freut sich auf Deine Bewerbung
und steht auch fur Ruckfragen
gerne zur Verfigung.

personal@anker-dueren.de

ANKER Gebr. Schoeller GmbH + Co.KG
ZollhausstraBe 112
52353 Diren

Das sind wir:

Als einer der flihrenden Spezialisten fir Webtep-
pichbdden entwickeln wir seit 1854 vom rheinischen
Diren aus nicht einfach nur textile Bodenbelage,
sondern echte Lebens- und Arbeitsbegleiter. Indem
wir kreativ, innovativ und nachhaltig vorgehen.
Dabei entstehen vom Designklassiker liber Sonder-
entwicklungen bis hin zu funktionalen Losungen
hochwertige textile Bodenbeldge. Als Bahnenware,
Planke, Fliesen und RUG. Fir 6ffentliche Gebaude,
Hotels, Blros und sogar Flugzeuge.

Mit Gber 200 Mitarbeiter:innen und fir Kunden aus
mehr als 100 Landern weltweit schaffen wir die
passende Basis fur Raume zum Wohlfthlen.

Uberall — am Boden und in der Luft.
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